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PROJETO DE LEIN° 1. 341 2017 .

AUTORIZA A CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS PELA CAMARA
MUNICIPAL DE RIO POMBA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, por seus
Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I - Das disposi¢des Gerais

Art. 1° Para os efeitos desta lei, estagio € ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagio para o
trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular em
instituigdes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio. da
educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacido de jovens e adultos.

§ 1° O estagio devera fazer parte do projeto pedagdgico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2° O estagio previsto no art. 1° desta Lei, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, devendo observar os seguintes requisitos:

I - matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educagio
superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial ¢ nos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educag¢do de jovens e
adultos e atestados pela institui¢do de ensino;

II - celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a institui¢do de ensino;

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso.

Paragrafo Gnico - O estagio, como ato educativo escolar supervisionado,
devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da institui¢do de ensino e
por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios referidos no
inciso IV, do caput, do art. 7° da Lei Federal n° 11.788/2008 e por mengao de aprovacao
final.

CAPITULO II - Da autorizacao
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Art. 3° O Poder Legislativo do Municipio de Rio Pomba podera oferecer
estagio, observadas as seguintes obrigagdes:

I — celebrar termo de compromisso com a institui¢do de ensino e o
educando, zelando por seu cumprimento;

11 - ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

I - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar até, no maximo, 05 (cinco) estagidrios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais,
cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no
termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de
realizagdio do estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI - manter a disposi¢@o da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relacdo de estagio;

VII - enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

VIII — fazer processo seletivo de escolha dos estagiarios, com prova
escrita e entrevista técnica ou entdo solicitar a Institui¢do de Ensino conveniada que
assim proceda para selegdo do estagiario.

CAPITULO III — Do estagiario

Art. 4° A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a institui¢do de ensino, a parte concedente e o0 aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades
escolares e nao ultrapassar:

I - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educag@o de jovens e adultos;

IT - 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educag¢do profissional de nivel médio e do ensino
médio regular.

Paragrafo unico - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica,
nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até
40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do
curso da institui¢cdo de ensino.

Art. 5° A duragdo do estigio, na mesma parte concedente, ndo podera
exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.
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Art. 6° O estagiario percebera bolsa de estudo correspondente a R$ 500,00
(quinhentos reais) mensais, reajustaveis, anualmente, pelo indice acumulng do IGP-M
nos 12 (doze) meses anteriores, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo. .

§ 1° A concessdo do beneficio relacionado neste Art. ndo caracteriza
vinculo empregaticio. .

§ 2° E assegurado ao estagidrio, sempre que 0 estagio tenha duracao igual
ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 3° Os dias de recesso previstos no paragrafo anterior serdo concedidos
de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter dura¢@o inferior a 01 (um) ano.

§ 4° Aplica-se ao estagidrio a legislagdo relacionada a satude e seguranga
no trabalho.

CAPITULO 1V - Das disposi¢des Finais

Art. 7° O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou
com seu representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte
concedente e da institui¢ao de ensino.

Art. 8° Fica autorizada a disponibilizacdo de no maximo 03 (trés) vagas de
estagios para o Poder Legislativo relacionadas aos alunos do ensino superior ¢ médio
profissional para as areas Juridica, Recurso Humano, Contabilidade. Administracio
Publica, Assistencia Social, Jornalismo e Informatica.

Paragrafo tnico - Para os demais alunos inscritos nos cursos descritos no
artigo 1° desta lei, fica disponibilizada apenas uma vaga, em consonancia com o artigo
17, inciso I, da Lei Federal n°® 11.788/2008.

Art. 9° As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas por dotacdes
consignadas no or¢gamento do Poder Legislativo.

Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Rio Pomba, 07 de novembro de 2017;
250° da fundagdo e 185° da emancipagdo.
/O A
Lyt
VEREADOR JORGE LlLIS MARTINS SOARES
Presidénte da Camara
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- Projeto de Lein® 1. 111 /2017

Proponho aos colegas parlamentares este projeto que vem criar a possibilidade
da Camara Municipal abrir vagas de estagio remunerado, como uma forma de nos

integrarmos a comunidade estudantil e obtermos novos conhecimentos que serao
trazidos pelos alunos.

Rio Pomba, 07 de novembro de 2017;
250° da fundagdo e 185° da emancipagao.
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