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CAMARA MUNICIPAL DE RIO POMBA
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° A 383+ /2020

INSERE INCISO AO ART. 5° DA LEI N°
1.021/97, QUE INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO POMBA -
CMSRP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, por seus
Vereadores, aprovou, € eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n® 1.021, de 21 de novembro de 1997, passa a vigorar acrescida
do seguinte inciso [V em seu art. 5°:

“Art. 5° omissis

IV — aos membros do CMSRP que forem designados para curso,
treinamento ou outra atividade fora do Municipio, em carater eventual ou
transitorio, serdo concedidas diarias para custeio das despesas de pousada,
alimentacéo e locomogé&o urbana ou pagamento de despesas pelo regime de
adiantamento de viagens, conforme decreto regulatério municipal.”

Art. 2° A concessdo do beneficio estabelecido no inciso IV do art. 5° da Lei n°
1.021/1997 observara os seguintes requisitos:

' I - prévia existéncia de disponibilidade orgamentaria do Conselho Municipal
de Saude para fazer frente a despesa;

II - quando houver convocagdo para participagdo em conferéncias, comissdes
e comités de carater oficial em que seja obrigatéria a presenga de representante do
Conselho Municipal de Saude;

III - no caso de capacitagdes e treinamentos serd avaliada previamente a
relagdo custo/beneficio para a proposta, que deve ser encaminhada pelo CMSRP a
Secretaria Municipal de Saude apresentando a possibilidade de contratagdo do curso
a ser realizado no municipio a todos os conselheiros;

IV - ndo sendo possivel a realizagdo da capacitagdo/treinamento no municipio,
a concessio do beneficio estara condicionada a no maximo 5 (cinco) conselheiros por
evento, sendo que deve ocorrer a participagdo paritaria de 1 (um) representante de
cada seguimento, respeitada a decisdo plenaria do CMSRP;

V - nos casos de treinamentos e/ou capacitagdes especificas para determinado
segmento de representagdo que ocasionar a dispensa de participagdo de outro
segmento como também no que tange as questdes omissas nesta lei fica a cargo da
Plenaria da CMS dirimir e decidir, respeitados os limites de conselheiros € eventos

anuais ja estabelecidos nesta lei;
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VI — para capacitagdes e treinamentos sera estabelecido o limite de 5 (cinco)
eventos por ano, com participagdo paritaria de um membro de cada seguimento,
conforme deliberagdo plenaria do CMSRP, observado o disposto no inciso III deste
artigo; :
VII - quando houver financiamento de outras esferas, fica desobrigada a
manutengdo de tais despesas com recursos do Fundo Municipal de Saude;

VIII - se o Conselheiro for servidor publico e estiver participando em
representagdo no CMSRP, ocorrerd a sua despesa de didria ou adiantamento na
mesma dotagdo orgamentéria destinada aos demais conselheiros.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, Plenario Presidehte Tancredo de
Almeida Neves, 18 de fevereiro de 2020;
253° da Fundagéo e 188° da Emancipag@o.

JEREN

Rafael Vilela Martins
VEREADOR

| CONTROLE DE TRAMITACAO
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO POMBA
Estado de Minas Gerais

- Projeto de Lein® 1. 18+ /2020

Justificativa:

Acreditamos que a capacitagdo é fundamental para o bom exercicio das
fungdes publicas, dentre elas a dos Conselheiros Municipais de Satde.

Através desta proposta, estamos inserindo o direito que esses
conselheiros possam receber diarias de viagens ou tenham suas despesas pagas
pelo regime de adiantamento de viagens, seguindo os critérios do decreto
executivo que regulamente o assunto.

No art. 2°, estabelecemos os critérios para que essa capacitagdo ocorra,
inclusive prevendo a possibilidade da realizag@o do curso dentro do municipio.
Também estabelecemos regras para as diversas situagoes que podem surgir.

Assim é que contamos com a aprovagao Plenaria e a posterior sang@o
pelo Chefe do Executivo.

Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, Plenario Presidente Tancredo de
‘Almeida Neves, 18 de fevereiro de 2020;
253° da Fundagdo e 188° da Emancipagéo.

Rafael Vilela Martins
VEREADOR

CAMARA MUNICIPAL DE RIO POMBA
i Recebido em / /

Ramon Machado de Uliveira
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LEI N° 1.021/97

Institui o Conselho Municipal de Saude de Rio
Pomba - CMSRP, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, por seus
Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Saude de Rio Pomba -
CMSRP, 6rgéo colegiado de carater permanente, deliberativo, normativo e fiscalizador,
consituindo instancia méxima municipal no que diz respeito ao planejamento,
acompanhamento do gerenciamento, avaliagdo e controle do execugdo da Politica
Municipal de Saude e de seu financiamento.

Art. 2° - Sem prejuizo das fungbes do Poder Legislativo, s&o
competéncias do CMSRP:

| - atuar na formulagdo e controle da execugdo da politica de saude,
incluidos seus aspectos econdémicos, financeiros e de geréncia técnico-administrativa;

Il - estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacgéo e gestéo do
SUS, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional, estadual e
municipal,

Il - tragar diretrizes de elaboragdo a aprovar os planos de saude,
adequando-se as diversas realidades epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servigos;

IV - propor a adogdo de critérios que definam qualidade e melhor
resolutividade, verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e
tecnol6gicos na area;

V - propor medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Satide - SUS;

VI - examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre
assuntos pertinentes a agdes e servigos de saude, bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagdes do Colegiado;

VII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servicos de
saude;

VIl - propor a convocagéo e estruturar a comissdo organizadora das
Conferéncias Estaduais e Municipais de Saude;

IX - fiscalizar a movimentagdo de recursos repassados a Secretaria
Municipal de Saude e ao Fundo Municipal de Saude;

X - estimular a participacdo comunitaria no controle da administracdo do
Sistema de Saude;
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Xl - propor critérios para a programagao e para a execugéo financeira e
orcamentaria dos Fundos de Salude, acompanhando a movimentagéo e destinagdo dos
recursos,

Xll - estabelecer critérios e diretrizes quanto a localizagéo e ao tipo de
unidades prestadoras de servigos de satde publicos e privados, no &mbito do SUS;

Xl - elaborar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de
funcionamento;

XIV - estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre assuntos
e temas na area de saude de interesse para o desenvolvumento do Sistema Unico de
Saude;

XV - outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares.

Art. 3° - O CMSRP terd composigdo tripartite, com representacdo de
usuarios, trabalhadores da area de salde e prestadores de servigos, e paritéria, sendo
que a paridade se dara entre a populagéo usuéria dos serwgos de saude e o conjunto
dos demais Segmentos, na seguinte forma:

| - 8 (oito) representantes da populagéo usudéria dos servigos de saude;

Il - 2 (dois) representantes dos trabalhadores de saude;

Il - 4 (quatro) representantes do governo;

IV - 2 (dois) representantes dos prestadores de servicos na érea de
saude (publicos, privados e lucrativos/n&o lucrativos contratados).

§ 1° - A cada titular do CMSRP correspondera um suplente.

§ 2° - O numero de representantes de que trata o inciso | do presente
artigo, n&o sera inferior a 50% (cinquenta por cento) dos membros do CMSRP.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMSRP serdo nomeados
pelo Prefeito Municipal, mediante indicag&o das respectivas entidades representadas.

§ 1° - Os representantes do Governo Municipal seré&o de livre escolha do
Prefeito. :

§ 2° - O Secretario Municipal de Saude € membro nato do CMSRP.

§ 3° - O CMSRP sera dirigido por uma Mesa Diretora composta por
Presidente, Vice-Presidente e Secretério Geral, escolhida entre seus pares, na reunido
de posse do Conselho, por maioria absoluta de votos.

Art. 5° - O CMSRP reger-se-a pelas seguintes disposi¢gdes, no que se
refere a seus membros:

| - o exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerada,
considerando-se como servigo publico relevante;

Il - os membros do CMSRP serdo substituidos caso faltem, sem motivo
justificado, a trés reunides consecutivas ou cinco reunides intercaladas no periodo de
um ano;

Il - os membros do CMSRP poderdo ser substituidos mediante
solicitag&o da entidade que eles representam, apresentada ao Prefeito Municipal.
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Art. 8° - O CMSRP terd seu funcionamento regido pelas seguintes

normas:

| - 0 6rgdo de deliberagdo maxima é o plenario,

Il - as sessdes plenarias serédo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocados pelo Presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros;

il - para a realizagdo das sessdes sera necessdria a presenga da maioria
simples. dos membros do CMSRP, que deliberara pela maioria dos votos dos
presentes; : "

IV - cada membro do CMSRP tera direito a um unico voto na sessao
plenéria;

V - as decisdes do CMSRP serdo consubstanciadas em resolugdes.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Saude prestara o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do CMSRP.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungbes o CMSRP podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMSRP as instituigdes formadoras de
recursos humanos para a saude e as entidades representativas de profissionais e
usudrios dos servigos de saude, sem embargo de sua condigé&o de membros;

Il - ndo poderdo ser convidadas pessoas ou instituigoes de notéria
especializagdo para assessorar o CMSRP em assuntos especificos.

Art. 9° - As sessdes plendrias ordinérias e extraordinarias do CMSRP,
deveréo ter divulgagdo ampla e acesso assegurado ao publico.

§ 1° - As resolugdes do CMSRP, bem como os temas tratados em
plenario, reunides de Diretoria e comissdes deverao ser amplamente divulgados.

Art. 10 - O CMSRP elaborara seu Regimento Interno no prazo de 60
(sessenta) dias apds a promulgacéo desta Lei.

Art. 11 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a celebrar convénios com o
Ministério da Saude, Secretaria de Estado da Saude, Instituto Nacional de Seguridade
Social - INSS, e outros 6rgéos envolvidos no Sistema Unico de Saude.

Art. 12 - Fica igualmente autorizado a tomar todas as providéncias
juridicas, financeiras, cqutébeis e orgamentarias, para a execucdo dos convénios
autorizados no artigo anterior.
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Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicbes em contrario, em especial as Leis n° 841/91, de 01/10/1991, e 885/93, de
02/06/1993.

RIO POMBA, 21 de Novembro de 1997;
230° da Fundagéo e 165° da Emancipagao.

Dr. ANTONIO FERNANDO FERNANDES CA%” PEDRO

- Prefeito Municipal - -

E OLIVEIRA
hefe de Gabinete -

Certifico que a presente Lei foi publicada por afixagdo no quadro préprio do Pago
Municipal “Prefeito Messias Baia”.
Data supra.

- Chefe de Gabinete -
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LEI N° 1.287/2009

Altera Lei Municipal N°. 1.021/1997 nos dispositivos que
menciona e d4 outras providencias.

A Cémara Municipal de Rio Pomba, no uso de suas prerrogativas legais, aprova e o Prefeito

Municipal, no uso de suas atribuicbes legais, conforme Ihe faculta o art 59 da Lei Orgénica
Municipal, sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica alterado o caput do artigo 3° da Lei Municipal N°. 1.021/1 997, que passa a vigorar com a
seguinte redagio:

Art. 3° O CMSRP sers composto por 16 (dezesseis)“ conselheiros e terd composicéo
tnpartite, com representacdo de usudrios, trabalhadores da &rea de saude e

representantes do Governo Municipal e/ou prestadores de servigos, privados conveniados
ou sem fins lucrativos. ;

Art. 2° Fica revogado o inciso IV ‘e alterados os incisos I, Il e Ill do artigo 3° da Lei Municipal
1.021/1997 que passam a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 3° Omissis...

I - 50% de representantes da populagéo usudria dos servigos de saude;
Il - 25% de representantes dos trabalhadores de sadide;
Nl - 25% de representantes do Govemo Municipal e/ou de represenfantes dos

prestadores de servicos na 4rea de saude, privados conveniados ou sem fins
lucrativos.

IV. (REVOGADO)

Art. 3° Ficam revogados os §§ 1° e 2° e acrescido o Paragrafo unico ao artigo 3° da Lej Municipal
1.021/1997, que passara a vigorar com a seguinte redagao;

Art. 3° Omissis...
PARAGRAFO UNICO. A cada membro Titular do CMSRP, corresponderd um membro
Suplente. ‘

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Rio Pomba, 14 de de 2009;
242° da Fundagéo e 17, i

Preféito Municipal

Certifico que a presente Lei foi publicada por afixagéo no quadro préprio do Pago Municipal “Prefeito
Messias Baia”. Rio Pomba, 14 de maio de 2009.

MAR LUIS DA SILVA

Servidor responsavel pela publicagdo



