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LEIN°® 981/97

Institui medidas de contengdio de gastos com pessoal,
em consonancia com a limitagéo prevista pela Emen-
da Constitucional da Lei Rita Camata,

A Camara Municipal de Rio Pomba-MG aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei :

Art. 1°- Compete  presente Lei preconizar medidas necessarias
a adequagio das despesas com pessoal da Prefeitura, em consonincia com a Lei
Complementar aprovada e denominada - Lei Rita Camata -, que limita esses gastos em
60% (sessenta por cento) das receitas correntes do Municipio.

Art. 2°- Como medida preliminar, ficam extintos do Quadro
Permanente da Prefeitura Municipal de Rio Pomba, constantes do Anexo I, do Plano de
Carreira instuido pela Lei 938/95, alterada pela Lei 953/95, os seguintes cargos
considerados desnecessirios ao servigo Piiblico Municipal :

I- NA PROCURADORIA JURIDICA

CARGOS EFETIVOS
a)- Procurador Geral...........cocccevcmmninnnnnscnnsniinnnnnesnnne. 01
b)- Procurador Adjunto.............coooiiriimiiiiinniiii 01

II- NA CONTROLADORIA

CARGO EFETIVO
O OIAOE. s vcomswonsumsssssssmsbsssimssssnmmssns soapmmes sxosamsy summsawamess 01
II1- NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL
CARGOS EFETIVOS
a)- Auxiliar Administrativo..............cooeiiini 01
D)= MOLOMISEA. .......oernniiiiiiiiineere ettt 01
IV- NA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CARGO EFETIVO
FRXIMBITN, . v ssmnensommmsmmssisssnsnsnssssasnsessasanspasnsesasars ynsmnssmminnss 01
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V- NA SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

CARGO EFETIVO

TécniCo €M AGIOPECUATIA. ......vvrummssssssasssnssssssssnsssnseees 01

Parégrafo Unico - As extingSes referidas neste artigo, efetivar-se-80
pela vacéncia do cargo, observados os seguintes critérios, alternativamente :

a)- Em cargos providos por funciondrios niio estdveis, dar-se-d a
vacéincia por exonerag#o, através de Portaria do Chefe do Executivo Municipal;

b)- Cargos providos por funciondrios estaveis, amparados pelo artigo
19 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias, dar-se-a a vacéncia por
aposentadoria, disponibilidade remunerada, remanejamento para cargo semelhante ou
equivalente, como dispuser a Lei;

c)- Por programa de desligamento voluntiirio, a ser elaborado pelo
Chefe do Executivo Municipal, ad referendum da Camara Municipal.

Art. 3°- Para suprir necessidades tempordarias de demanda de
pessoal, especialmente para execugiio de obras ou servigos de interesse publico, fica o
Chefe do Executivo autorizado a admitir pessoal, através de contrato, por periodo niio
superior a 12 (doze) meses, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituigiio Federal.

Art. 4°- Fica igualmente autorizada a terceirizagiio de execugio
de obras, servigos gerais de interesse publico, transportes de cargas ou de passageiros,
prestados por empresas ou autonomos, quando mais conveniente para o Municipio, através
de licitagiio, quando a Lei o exigir, incluindo-se servigos técnicos ou especializados,
correndo as depesas pelas Dotagdes Orgamentérias “Servigos de Terceiros ¢ Encargos
Gerais” do Orgamento Municipal.

Art. 5°- Ficam criados os cargos abaixo, de provimento em
Comissio, facultado o recrutamento amplo, distribuidos da seguinte forma :

I- GRUPO DE ASSESSORAMENTO SUBORDINADO AO

GABINENTE DO PREFEITO
NOME DO CARGO cODIGO DE  VENCIMENTO
2)- AsSeSSOr JUMICO ....onvivnrinicnirnminsies e CC-08 - Anexo III-B-
b)- Assessor para Assuntos Legislativo, Tributario, :
@ FISCAL .....onoeerieerneeeieriinnanesetnnnnasan et CC-08 - Anexo III-B-
c)- Assessor de COMUNICAGHO. ...cervrrenrerennessnnnassesns CC-06 - Anexo III-B-

d)- Assessor de Indiistria € COmErcio...........cooovmmmevene CC-06 - Anexo III-B-
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II- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS E OBRAS

NOME DO CARGO CODIGO DE VENCIMENTO
Encarregado do Terminal Rodovidrio..................... CC-05 - Anexo III-B-
I1I- SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Encarregado de Cadastro e Fiscalizagio................. CC-05 - Anexo III-B-
IV- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Encarregado do Departamento de Pessoal............... CC-05- Anexo III-B-

Pardgrafo 1° - As atribui¢des dos cargos ora criados, sdo as contidas
nos respectivos 6rgios setoriais da Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura
Municipal, a que se refere a Lei 937, de 16/02/95, e outras a serem baixadas por

Regulamento.
Pardgrafo 2° - A criagio de novos cargos fica condicionada ao

aumento real da receita, respeitado o limite com gastos de pessoal.

Art. 6°- O Paragrafo 4° do art. 8°, da Lei n° 938/95, de 16/02/95, terd
nova redagiio, com efeitos retroativos a data da referida Lei, como segue :

“Parégrafo 4° - Os atuais servidores com estabilidade garantida no art.
19, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias, que lograrem aprovagio em
concurso piiblico, e em consequéncia, tornarem-se efetivos no servigo municipal, seréo
nomeados para ocuparem o respectivo cargo publico, dispensado o cumprimento do
estigio probatdrio, desde que o servidor tenha cumprido este estigio na fungéio publica
equivalente, por periodo igual ou superior a dois anos.”

Art. 7°- Revogam-se as disposigdes em contrario, e, em especial o
Paragrafo 3° do art. 8, e o art. 48, ambos da Lei 938/95.

Art. 8°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO POMBA, EM 04 DE JANEIRO DE 1997
230° DA FUNDACAO E 165° DA EMANCIPACAQ
ANDO F. CAIAFA EDRO/A

ANTONIO FE AVIER
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE




