Prefeitura de
RIO POMBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
ATO DO PODER EXECUTIVO

LEI N.° 1.427/2013

‘Dispbe sobre contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo
Federal, para o fim que menciona, e dé outras providéncias.”

A Camara Municipal de Rio Pomba aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal
temporario, em virtude de excepcional interesse publico, para atender aos termos e
condiges estipulados no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), de acordo com as
diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS) para a habilitagéo na gestdo plena de atencgéo
Psicossocial especializada.

Paragrafo Unico — A contratag&o de que trata esta Lei refere-se ao exercicio das seguintes
fungdes publicas e respectivas remuneracdes

QUANTIDADE "UNCAO PUBLICA  REMUNERACAO | CARGA

: 1 HORARIA

SEMANAL
01 Coordenador ~3.400,00| 40hs
01 Médico - +:8.000,00| 20hs
01 Enfermeiro’ $2.000,00| 40hs
02 Psicélogo .21.800,00| 30hs
01 Terapeuta 1.800,00 30hs
01 Técnico efou: 800,00 40hs
01 Auxiliar Admini 800,00 40hs

01 Auxiliar.de:Servic

800,00 40hs

Art. 2° - A contratagic de

v ‘observancia da dotaggo
orgamentaria prépria e medi - :

Art. 3° - O recrutamento seré feito mediante processo seletivo simplificado, salvo a funcéo de
Coordenador Geral que sera de provimento em comissdo, ocupado privativamente por
profissional de nivel superior com formac&o na area de satde.

Art. 4° - Somente poder&o ser contratados, nos termos desta Lei, aqueles que comprovarem
0s seguintes requisitos: .

I - Nacionalidade brasileira;
Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
lII - Estar em pleno exercicio de seus direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigagdes militares:

V - Gozar de boa salde fisica e mental e n3o ser portador de deficiéncia incompativel com o |
exercicio dos trabalhos que lhe seréo afetos ou da funcao;
D/\
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VI - Possuir habilitagdo profissional para o exercicio das fungbes de nivel superior constantes
desta Lei.

§1° - Fica proibida a administracdo excluir deficientes fisicos, Unica e exclusivamente em
razdo de sua condicdo fisica ou mental, caso a disfungéo organica ndo seja incompativel
com a atividade a ser realizada temporariamente.

Art. 5° - A contratagéo tera o prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis pelo periodo em que
vigorar a ades&o do municipio ao programa referenciado no art. 1° desta Lei.

Art. 6° - Os contratados, segundo a presente Lei, estdo sujeitos aos mesmos deveres e
proibicdes, inclusive no tocante & acumulagio de cargos e fungdes publicas, e ao mesmo
regime de responsabilidade vigente para os demais servidores publicos, nos termos da
Constituigdo Federal. '

Art. 7° - Aos contratados nos termos desta Lei assistem os mesmos direitos e vantagens dos
demais servidores publicos, no que cot -

Art. 8° - As infragbes disciplin
serdo apuradas mediante sin
prazo de 30 (trinta) dias, pro
Paragrafo Unico — Aplica
disciplinares inerentes aos

cdhtrétado nos termos desta Lei

ivo. disciplinar, concluido no
a ampla defesa.

€ couber, as disposi¢des

Art. 9° - O contrato firmado

| - pelo término do prazo de:

Il - por ihiciativa do co

I - bor condenacéo crlmln

IV - pof pratica de: |

- atos de improbidade:

- desidia no desempenho de suas fungdes;

- embriaguez em servico;

- indisciplina ou insubordinagao;

- pratica de jogos de azar.

§ 1° - A extingdo do contrato, nos casos do inciso 1, sera comunicada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sem direito & indenizacgéo.

- § 2° - A extingdo do contrato, pelo término do prazo ou por iniciativa do érgo ou entidade
contratante em virtude de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao
contratado de indenizagao relativa a gratificagéo natalina proporcionalmente aos meses de
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exercicio, considerando a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias como més integral, e ao
periodo das férias a que tiver direito e ao incompleto, na proporcdo de um doze avos por
més de efetivo exercicio ou fragdo superior a quinze dias, bem como férias vencidas, caso
haja.

§ 3° - A indenizagéo de que trata o paragrafo anterior sera calculada com base na
remuneragéo do més de extingao do contrato a que se refere esta Lei. '

Art. 10° - A contratacdo objeto desta Lei revestir-se-a de ato formal regido pelo direito
administrativo. '

Art. 11° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdo orgamentaria
constante no orgamento vigente ou em decorréncia de crédito especial aberto para este fim,
mediante a expedicéo de Decreto.

Art. 12°, Revogadas as disposicbes em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo. S S

Certifico que a presente L ( Aa_dro proprio da Prefeitura
Municipal. Rio Pomba,.08: B S :



